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Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО
приказом
от _______________ № ______
ПОЛОЖЕНИЕ

о пункте временного размещения пострадавшего населения городского округа ЗАТО Северск в чрезвычайных ситуациях и при ведении гражданской обороны _________________
                                                                                                                                                                                               (наименование организации)
I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ СОЗДАНИЯ

ПУНКТОВ ВРЕМЕННОГО РАЗМЕЩЕНИЯ 

1. Главной целью создания пункта временного размещения пострадавшего населения (далее – ПВР) в чрезвычайных ситуациях (далее – ЧС) природного и техногенного характера и при ведении гражданской обороны является создание условий для сохранения жизни 
и здоровья людей в наиболее сложный в организационном отношении период после возникновения ЧС и при ведении гражданской обороны.

2. Под ПВР отводятся здания, пригодные для проживания (санатории, дома отдыха, детские оздоровительные лагеря, гостиницы и т.д.), перечень которых утверждается постановлением Администрации ЗАТО Северск.

3. Основными задачами ПВР являются:

1) прием, регистрация, учет и временное размещение эвакуируемого населения;

2) организация оказания медицинской помощи пострадавшим и заболевшим;

3) информирование эвакуируемого населения об изменениях в сложившейся обстановке;

4) представление донесений в Центральную эвакуационную комиссию ЗАТО Северск (далее – ЦЭК) и Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба ЗАТО Северск» (далее – ЕДДС ЗАТО Северск) о количестве принятого эвакуируемого населения;

5) установление связи с Комиссией по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности ЗАТО Северск (далее – КЧС и ПБ ЗАТО Северск), ЦЭК, с ЕДДС ЗАТО Северск, и с организациями, участвующими 
в жизнеобеспечении эвакуируемого населения;

6) обеспечение и поддержание общественного порядка на ПВР;

7) решение вопросов первоочередного жизнеобеспечения: организации питания, вещевого снабжения, тепло-, водоснабжения, оказание коммунально-бытовых услуг;
8) подготовка эвакуируемого населения для отправки к местам постоянного проживания.

4. Пункты длительного проживания разворачиваются на базе оздоровительных учреждений, на базе которых развертываются ПВР. Отличительной особенностью пункта длительного размещения является ведение персонального учета каждого прибывающего 
и осуществление паспортного режима.

II. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРВООЧЕРЕДНОГО ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ

5. При создании ПВР и организации первоочередного жизнеобеспечения пострадавшего в ЧС населения необходимо руководствоваться следующими принципами:

1) личность с ее правом на безопасные условия жизнедеятельности как основной объект социальной защиты в ЧС;

2) граждане Российской Федерации, а также иностранные граждане и лица без гражданства, находящиеся на территории ЗАТО Северск, подлежат социальной защите в ЧС и при ведении гражданской обороны;

3) жизнеобеспечение населения (далее – ЖОН), его защита в ЧС имеют приоритет перед любыми другими сферами деятельности;

4) подготовка территорий к ЖОН осуществляется заблаговременно;

5) планирование и осуществление мероприятий по созданию ПВР и организации системы ЖОН проводятся с учетом экономических, природных и иных характеристик, особенностей территории и степени опасности возникновения ЧС;

6) содержание мероприятий по подготовке территорий к ЖОН определяются, исходя из принципа необходимой достаточности и максимально возможного использования имеющихся сил и средств;

7) снабжение пострадавшего населения в зонах бедствия и в районах эвакуации ресурсами жизнеобеспечения (продовольствием, товарами первой необходимости и т.д.) осуществляется из принципа физиологической (для неработающих) и энергетической достаточности.

III. ОРГАНИЗАЦИОННО-ШТАТНАЯ СТРУКТУРА ПВР
6. Численность администрации ПВР зависит от количества принимаемого пострадавшего населения в ЧС и при ведении гражданской обороны и предназначена для планирования, организованного приема и размещения эвакуируемого населения, а также снабжения его всем необходимым.

7. Администрация ПВР назначается приказом руководителя организации, на базе которой создается ПВР. Численность штата администрации ПВР устанавливается руководителем организации.

8. Все лица, входящие в администрацию ПВР, должны пройти теоретическую подготовку и практическую тренировку в объеме программы подготовки специалистов эвакуационных органов на Курсах ГО МКУ ЕДДС ЗАТО Северск.

9. Штат администрации ПВР зависит от численности принимаемого пострадавшего населения и предназначен для планирования, организованного приема и размещения эвакуируемого населения, а также его обеспечения всеми видами ЖОН.

10. В штат администрации ПВР на 100 - 500 чел. могут входить:
1) начальник ПВР - 1 чел.;

2) заместитель начальника ПВР - 1 чел.;

3) группа встречи, приема, регистрации и размещения - 3 чел.;
4) группа охраны общественного порядка - 3 чел.;
5) стол справок - 2 чел.;
6) группа комплектования, отправки и сопровождения - 2 чел.;

7) медпункт - 1 врач, 1 медицинская сестра;
8) комната матери и ребенка - 2 чел.;
9) группа связи - 2 чел.;

11. Администрация ПВР должна твердо знать свои функциональные обязанности 
и добросовестно их выполнять.

IV. ПЛАНИРОВАНИЕ ПРИЕМА НА ПВР
12. Непосредственная подготовка, планирование приема пострадавшего населения 
ЧС и распределение эвакуируемого населения по ПВР в ЗАТО Северск осуществляются на основании решения КЧС и ПБ ЗАТО Северск и ЦЭК.
13. Руководителям организаций, создающих ПВР, рекомендуется заключать договоры о намерениях с организациями связанных с первоочередным жизнеобеспечением пострадавшего населения на ПВР, представлять в КЧС и ПБ ЗАТО Северск через Управление ЧС Администрации ЗАТО Северск, документы на возмещение затрат. 
V. СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ АДМИНИСТРАЦИИ ПВР
14. Основным содержанием работы администрации ПВР является:

1) при повседневной деятельности:

а) разработка всей необходимой документации;

б) заблаговременная подготовка помещений и средств связи;

в) обучение личного состава работе по приему и размещению пострадавшего населения;

г) отработка вопросов оповещения и сбора состава администрации ПВР;

д) участие в проводимых учениях, тренировках и проверках;

2) при возникновении ЧС (ведении гражданской обороны):

а) оповещение и сбор состава администрации ПВР;

б) полное развертывание ПВР;

в) подготовка к приему и размещению населения;

г) организация учета прибывающих на пункт людей и их размещение;

д) проверка прибытия эвакуируемого населения на ПВР (согласно спискам);

е) установление связи с ЦЭК, ЕДДС ЗАТО Северск, Управлением ЧС Администрации ЗАТО Северск, КЧС и ПБ ЗАТО Северск и спасательными службами городского округа ЗАТО Северск Томской области, привлекаемыми организациями к ликвидации ЧС;

ж) организация жизнеобеспечения эвакуируемого населения;

з) информирование об обстановке эвакуируемого населения, прибывающего на ПВР.

VI. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ И СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ ПВР
15. Обязанности начальника пункта временного размещения

Начальник пункта временного размещения отвечает за организацию регистрации, подготовку и прием пострадавшего населения, за организацию работы всей администрации ПВР. Он является прямым начальником всего личного состава ПВР, несет личную ответственность за организацию, подготовку и прием эвакуируемого населения.

Начальник ПВР подчиняется председателю КЧС и ПБ, при выполнении эвакуационных мероприятий - председателю ЦЭК, руководителю организации, при которой создан ПВР и работает в контакте с Управление ЧС Администрации ЗАТО Северск.

Начальник пункта временного размещения обязан:
а) при повседневной деятельности:

- совершенствовать свои знания по руководящим документам приема 
и размещения эвакуируемого населения;

- знать количество принимаемого эвакуируемого населения;

- организовать разработку необходимой документации ПВР;

- осуществлять контроль за укомплектованностью штата администрации ПВР;

- организовывать обучение и инструктаж членов ПВР по приему, учету и размещению эвакуируемого населения в ЧС;

- разрабатывать и доводить порядок оповещения членов ПВР;

- распределять обязанности между членами ПВР, организовывать их тренировку 
и готовить их к выполнению своих обязанностей при угрозе и с объявлением ЧС;

- участвовать в учениях, тренировках и проверках, проводимых под руководством Главы Администрации ЗАТО Северск, начальника Управления ЧС Администрации ЗАТО Северск.

- поддерживать связь с КЧС и ПБ и ЦЭК;

б) при возникновении ЧС:

- установить связь с КЧС и ПБ, ЦЭК, ЕДДС ЗАТО Северск и с организациями, участвующими в жизнеобеспечении эвакуируемого населения;

- организовать полное развертывание ПВР и подготовку к приему и размещению людей;

- организовать учет прибывающего населения и его размещение;

- контролировать ведение документации ПВР;

- организовать жизнеобеспечения эвакуируемого населения;

- организовать поддержание на ПВР общественного порядка;

- организовать информирование эвакуируемого населения об обстановке;

- своевременно представлять донесения о ходе приема и размещения населения в КЧС и ПБ, ЕДДС ЗАТО Северск и ЦЭК;

- организовать подготовку эвакуированного населения к отправке на пункты длительного проживания.

16. Обязанности заместителя начальника ПВР

Заместитель начальника ПВР отвечает за разработку документации, обеспечение ПВР необходимыми оборудованием и имуществом, подготовку администрации и практическое проведение приема эвакуируемого населения, за развертывание ПВР и работу группы охраны общественного порядка, комнаты матери и ребенка и медицинского пункта. 
Он подчиняется начальнику ПВР и является прямым начальником всей администрации ПВР. В отсутствие начальника ПВР он выполняет его обязанности.

Заместитель начальника ПВР обязан:
а) при повседневной деятельности:

- знать руководящие документы по организации приема и размещения эвакуируемого населения;

- изучить порядок развертывания ПВР;

- организовать разработку документации ПВР;

- организовать подготовку личного состава;

- организовать подготовку необходимого оборудования и имущества;

- заблаговременно готовить помещения, инвентарь и средства связи;

- проводить практическую отработку вопросов оповещения, сбора 
и функционирования администрации ПВР;

- участвовать в учениях, тренировках и проверках, проводимых под руководством Главы Администрации ЗАТО Северск, начальника Управления ЧС Администрации ЗАТО Северск.

б) при возникновении чрезвычайной ситуации:

- организовать оповещение и сбор членов ПВР с началом эвакуационных мероприятий;

- в установленный срок привести в готовность к приему и размещению эвакуируемого населения личный состав, помещение, связь и оборудование ПВР;

- провести полное развертывание ПВР и подготовку к приему и размещению населения;

- поддерживать связь с организациями, выделяющими транспорт для ПВР;

- руководить работой группы охраны общественного порядка, комнаты матери 
и ребенка и медицинского пункта;

- организовать обеспечение эвакуируемого населения водой и оказание медицинской помощи;

- представлять сведения о ходе приема эвакуируемого населения.

17. Обязанности начальника группы встречи, приема, регистрации и размещения пункта временного размещения

Начальник группы встречи, приема, регистрации и размещения отвечает за ведение персонального учета, регистрацию и размещение эвакуируемого населения, за обобщение, анализ и представление сведений о прибытии и размещении эвакуируемого населения, 
за представление докладов в КЧС и ПБ и ЦЭК. Он подчиняется начальнику и заместителю начальника ПВР и является прямым начальником личного состава группы.

Он обязан:
а) при повседневной деятельности:

- знать руководящие документы по организации приема и размещения эвакуируемого населения;

- организовать подготовку личного состава группы;

- разработать необходимую документацию группы по учету и размещению прибывшего эвакуируемого населения;

- изучить порядок прибытия на ПВР эвакуируемого населения и порядок его размещения;

- участвовать в учениях, тренировках и проверках, проводимых Управлением ЧС Администрации ЗАТО Северск;

б) при возникновении чрезвычайной ситуации:

- подготовить рабочие места группы и доложить о готовности группы к приему населения, выводимого из зон возможных ЧС;

- распределять обязанности между членами группы;

- организовать учет, регистрацию и размещение эвакуируемого населения;

- доводить своевременную информацию до эвакуируемых о всех изменениях 
в обстановке;

- докладывать начальнику ПВР о ходе приема и размещения прибывшего эвакуируемого населения;

- составлять списки эвакуируемого населения начальникам и старшим колонн при отправке их в пункты длительного проживания.

18. Группа комплектования, отправки и сопровождения

Начальник группы комплектования, отправки и сопровождения отвечает за ведение учета транспорта и его распределение для вывоза эвакуируемого населения к местам постоянного размещения, организованную отправку колонн в населенные пункты безопасных районов. Он подчиняется начальнику и заместителю начальника ПВР и является прямым начальником личного состава группы.

Он обязан:
а) при повседневной деятельности:

- знать руководящие документы по организации приема и размещения эвакуируемого населения;

- организовать подготовку личного состава группы;

- знать какой транспорт, от каких организаций выделяется на ПВР для вывоза эвакуируемых, порядок установления связи с руководителями этих организаций;

- знать количество прибывающего эвакуируемого населения, маршруты следования 
и места временного размещения эвакуируемого населения;

- разработать необходимую документацию группы;

- изучить порядок прибытия на ПВР эвакуируемого населения и порядок его комплектования, отправки и сопровождения;

- участвовать в учениях, тренировках и проверках, проводимых под руководством Главы Администрации ЗАТО Северск, начальника Управления ЧС Администрации ЗАТО Северск.

б) при возникновении чрезвычайной ситуации:

- при поступлении распоряжения на прием населения - подготовить рабочие места, документацию группы и доложить о готовности группы к приему населения, выводимого 
из зон возможных ЧС;

- вести учет выделяемого транспорта и его распределение для вывоза эвакуируемого населения к местам временного размещения;

- осуществлять организованную отправку колонн в сопровождении проводников 
по населенным пунктам района.

19. Группа охраны общественного порядка пункта временного размещения

Начальник группы охраны общественного порядка отвечает за поддержание общественного порядка на территории ПВР, организованный выход эвакуируемых 
на посадку в транспорт или к исходным пунктам маршрутов пешей эвакуации. Он подчиняется заместителю начальника ПВР и является прямым начальником личного состава группы.

Он обязан:
а) при повседневной деятельности:

- изучить схему размещения ПВР и Положение о ПВР;

- организовать подготовку личного состава группы;

- участвовать в учениях, тренировках и проверках, проводимых под руководством Главы Администрации ЗАТО Северск, начальника Управления ЧС Администрации ЗАТО Северск;

б) при возникновении чрезвычайной ситуации:

- обеспечивать безопасность граждан и поддержание общественного порядка 
на территории ПВР и организованный выход эвакуируемых к местам временного размещения.

20. Медицинский пункт пункта временного размещения

Старший (старшая) медицинского пункта отвечает за своевременное оказание первой медицинской помощи заболевшим эвакуируемым и госпитализацию нуждающихся в ней 
в лечебное учреждение; за контроль санитарного состояния помещений ПВР и прилегающей территории. Он (она) подчиняется заместителю начальника ПВР и является прямым начальником личного состава медпункта.

Старший (старшая) медпункта обязан (обязана):
а) в режиме повседневной деятельности:

- подготовить необходимые медикаменты и медицинское имущество, организовать 
их хранение;

- осуществлять периодический контроль санитарного состояния помещений, предназначенных для размещения ПВР, и прилегающей территории;

- установить местонахождение ближайшего лечебного учреждения и номера телефонов приемного отделения;

б) в режиме проведения эвакуации:

- оказывать первую медицинскую помощь заболевшим эвакуируемым;

- госпитализировать нуждающихся эвакуируемых в ближайшее лечебное учреждение;

- контролировать санитарное состояние помещений и территории ПВР.

21. Стол справок пункта временного размещения

Старший (старшая) стола справок отвечает за своевременное предоставление информации по всем вопросам работы ПВР обратившимся за справками эвакуируемым. Он (она) подчиняется заместителю начальника ПВР и является прямым начальником сотрудников стола справок.

Старший (старшая) стола справок обязан (обязана):
а) в режиме повседневной деятельности:

- иметь адреса и номера телефонов КЧС и ПБ, ЦЭК, ближайших ПВР, организаций, которые выделяют транспорт; знать порядок установления связи с руководителями этих организаций;

- подготовить справочные документы;

б) в режиме проведения эвакуации:

- давать справки эвакуируемому населению о нахождении пунктов питания, медицинских учреждений, отделений связи и сберкасс, о порядке работы бытовых учреждений и их местонахождении и по всем вопросам, связанным с эвакуацией населения на данный ПВР.

22. Комната матери и ребенка пункта временного размещения

Сотрудники комнаты матери и ребенка отвечают за оказание помощи женщинам, эвакуируемым с малолетними детьми, организует прием, регистрацию и отправку специальным транспортом беременных женщин и женщин с малолетними детьми.

23. Группа связи ПВР обеспечивает связью личный состав ПВР.




















































































































































































